Definire il risultato di apprendimento in termini di competenza

	Abilità 
	Conoscenze 
	Atteggiamenti 
	Processi metacognitivi

	SCRIVERE

INFANZIA: 

Impugnare correttamente lo strumento grafico.

Coordinare  occhio e mano.

Utilizzare in modo adeguato lo spazio foglio.

PRIMARIA – SECONDARIA PRIMO GRADO:
Produrre testi.

Usare il  corsivo e  lo stampato

.


	INFANZIA:

Lettere, segno grafico,

PRIMARIA:

Morfologia, ortografia, lessico, sintassi (soggetto, predicato e complementi)  punteggiatura, tipologia di testo: narrativo, descrittivo, poetico, regolativo, argomentativo

SECONDARIA PRIMO GRADO:

fasi della produzione scritta, ortografia, lessico, registro adatto alla tipologia testuali: narrativo, descrittivo, poetico, regolativo ,espositivo, argomentativo, 

 morfologia e sintassi (coordinate, subordinate) (coesione, coerenza del testo)
	· Impegnarsi per l’accuratezza

· Pensare e comunicare con chiarezza e precisione

· Creare, immaginare e innovare


	Pianificare

Fare la scaletta.

Monitorare

Verificare 




	
	1. CREARE, IMMAGINARE, INNOVARE 

	
	

	Definizione 
	Saper generare prodotti, soluzioni, tecniche originali, geniali. Tutti hanno tale capacità se sviluppata. Saper concepire soluzioni ai problemi in modo diverso, esaminando possibilità alternative, da molte angolature. Sapersi assumere rischi ed andare oltre i confini del conosciuto per tentare di scoprire altro. Lavorare per la bellezza della sfida piuttosto che per la ricompensa materiale. Saper essere disponibili ai giudizi critici. Cercano il feedback per migliorare.

	Ventaglio di parole 
	Unico, produttivo, fecondo, creativo, fertile, generativo, inventivo, prolifico, immaginativo, vivace, ingegnoso, insolito, spontaneo, acuto, divergente, artistico, attività di libere associazioni.

	Insegnamento diretto
	Utilizzare tecniche come il brainstorming, il pensare metaforico. Sollecitare associazioni di idee tra aspetti astratti e concreti. Fare domande per proporre analogie e stimolare il pensiero creativo.

	Indicatori di successo
	Gli studenti sanno creare, immaginare, innovare quando: generano idee creative, originali, propongono più opzioni e possibilità. Sanno fare brainstorming, utilizzare mappe mentali. Vanno a caccia di idee nuove e al nocciolo di tali idee. 

	
	Rubrica di valutazione del creare, immaginare, innovare

	Esperto 
Competente 
Principiante avanzato
Principiante 
Quando affronta problemi ricerca molte modalità per risolverli, e soprattutto non usuali. Utilizza strategie come brainstorming e mappe mentali per ampliare il suo ventaglio di idee. Assume il rischi di dire cose non usuali e ricercare spiegazioni e quadri di riferimento diversi dal solito. Non si ferma nella ricerca e indaga possibilità ulteriori.
Quando affronta problemi ricerca le modalità per risolverli, a volte non usuali. Utilizza strategie come brainstorming e mappe mentali per ampliare il suo ventaglio di idee. Difficilmente si assume il rischi di dire cose non usuali e ricercare spiegazioni e quadri di riferimento diversi dal solito. 
Quando affronta problemi utilizza modalità usuali per risolverli. Raramente utilizza strategie come brainstorming e mappe mentali per ampliare il suo ventaglio di idee. Non si assume il rischio di dire cose non usuali e ricercare spiegazioni e quadri di riferimento diversi dal solito.
Quando affronta problemi utilizza modalità usuali per risolverli. Non si assume il rischio di dire cose non usuali e ricercare spiegazioni e quadri di riferimento diversi dal solito.


	
	1. PENSARE E COMUNICARE CON CHIAREZZA E PRECISIONE

	
	

	Definizione 
	Saper utilizzare un linguaggio ricco e specifico per pensare in modo più efficace. Essere accurati ed espliciti nel modo di parlare, usare termini che chiariscono. Evitare le generalizzazioni, distorsioni o omissioni. Sostenere le affermazioni con spiegazioni, confronti, quantificazioni, ed evidenze.

	Ventaglio di parole 
	Articolare, scelta di parole, grammaticalmente corretto, comunicativo, pronunciare, padronanza del linguaggio, eloquente, definire i propri termini, curare con attenzione.

	Insegnamento diretto
	Sollecitare gli studenti a specificare o definire i termini, evitando alcune categorie di parole come Universali (mai, sempre, tutto ecc.) verbi di azione indefinita (sapere, comprendere, apprezzare), comparatori (meglio, più nuovo, meno caro, più); pronomi senza alcun riferimento (essi, loro, noi); gruppi non specificati (gli insegnanti, i genitori, le cose); regole o tradizioni assunte (si dovrebbe, si deve).

Invitare con domande di specificazione a definire i termini usati ed esplicitare i loro pensieri. 

	Indicatori di successo
	Gli studenti sanno pensare ed esprimersi con chiarezza e precisione quando: sanno descrivere le situazioni e gli oggetti in modo dettagliato, riconoscono somiglianze e differenze, prendono decisioni sulla base di affermazioni e giustificazioni apportate. Specificano le ragioni per cui giudicano o pensano in un certo modo, forniscono informazioni a sostegno delle loro conclusioni. Utilizzano termini specifici per oggetti e idee e quando non li conoscono si esprimono con similitudini ed analogie. Compongono frasi complete, si esprimono in un modo conciso, descrittivo e coerente.

	Attività possibile
	Saper comunicare con chiarezza e precisione significa saper utilizzare un linguaggio ricco e specifico per esprimere messaggi comprensibili per chi li ascolta. il saper descrivere in modo dettagliato un evento, un oggetto o una persona è uno degli indicatori di chi si impegna per una chiarezza e precisione nella comunicazione.

Per aiutare gli studenti a migliorare la loro capacità di descrivere e fargli rilevare l'importanza di tale chiarezza perché l'altro possa comprenderci e magari seguire delle istruzioni, si potrebbe proporre la struttura cooperativa del "Disegna ciò che dico", facendo attenzione, durante la revisione, a mettere in evidenza il valore della chiarezza e della precisione nella comunicazione.



	
	Rubrica di valutazione del pensare e comunicare con chiarezza e precisione

	Esperto 
Competente 
Principiante avanzato
Principiante 
Si esprime descrivendo ciò che vuole dire, utilizza termini appropriati e coerenti al suo discorso, compone sempre frasi complete. Ogni volta che fa un’affermazione, la giustifica apportando informazioni a sostegno. Sa spiegare l’uso di termini. Utilizza analogie e similitudini per spiegare termini e oggetti che non conosce.
Si esprime utilizzando termini quasi sempre appropriati e coerenti al suo discorso, compone frasi complete. Di solito quando fa un’affermazione, la giustifica apportando informazioni a sostegno. 
Si esprime utilizzando termini a volte generici e non coerenti al suo discorso, compone frasi talvolta incomplete. Quando fa un’affermazione, difficilmente la giustifica apportando informazioni a sostegno.
Si esprime utilizzando il più delle volte termini generici, componendo frasi incomplete. Quando fa un’affermazione non apporta informazioni a sostegno. 



	
	1. IMEPGNARSI PER L’ACCURATEZZA

	
	

	Definizione 
	Saper dedicare tempo a verificare attentamente quello che si è fatto. Rivedere le regole da rispettare, i modelli e le visioni da seguire, i criteri da applicare per avere conferma che quello che si fa sia allineato ad essi. Riconoscere che si può sempre migliorare, impegnarsi per perfezionare continuamente e raggiungere standard sempre più elevati, apprendere continuamente come concentrare le proprie energie per realizzare un compito. 

	Ventaglio di parole 
	Corretto, controllare, preciso, abile, perfezionare, esattezza, correttezza, capacità di resistere, esame, impeccabile, facile, qualità, sicurezza, padronanza, controllo di qualità, adatto, senza compromessi.

	Insegnamento diretto
	Far percepire agli studenti l’importanza dell’accuratezza nelle professioni.

Puntare sull’autocontrollo e l’autocorrezione dei propri compiti.

Usare strategie come “tre prima di me”: in gruppi di quattro, ogni studenti deve controllare il proprio lavoro e farlo controllare dai tre compagni prima di consegnarlo all’insegnante.

	Indicatori di successo
	Gli studenti diventano sempre più accurati quando: mettono più attenzione nel lavoro. Controllano più volte i progetti, i compiti assegnati e chiedono ad altri feedback e correzioni. Riconoscono gli standard di eccellenza e cercano di raggiungerli e superarli. Vogliono avere l’opportunità di migliorare i lavori incompleti o giudicati non buoni. Sono aperti al continuo perfezionamento.

	
	Rubrica di valutazione del cercare l’accuratezza

	Esperto 
Competente 
Principiante avanzato
Principiante 
Prima di iniziare un lavoro rileva con esattezza gli standard, le regole e le procedure da rispettare. È continuamente attento a come procede, concentrandosi e controllando se rispetta tutti i criteri. Esamina con cura ciò che ha realizzato, se non lo giudica adeguato, chiede feedback e cerca di migliorarlo. Tende sempre a perfezionare le proprie capacità.
È attento a come procede, si concentra e controlla se rispetta i criteri. Esamina ciò che ha realizzato, se non lo giudica adeguato ed è importante per lui, cerca di migliorarlo. Difficilmente chiede feedback ad altri. Tende talvolta a perfezionare le proprie capacità.
Non sempre è attento a come procede, o controlla se rispetta i criteri. Esamina con superficialità ciò che ha realizzato, se non lo giudica adeguato, lo migliora solo se indotto a farlo. 
Il più delle volte non è attento a come procede e non controlla se rispetta i criteri. Esamina con superficialità ciò che ha realizzato. Non tende a migliorare.



